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2. หลักการและเหตุผล  
นโยบายสงเสริมและสนับสนุนของสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ 

นวัตกรรม (สป.อว.) ใหสถาบันอุดมศึกษาร่วมกับสถานประกอบการได้จัดหลักสูตรสหกิจศึกษาและการศึกษา
เชิงบูรณาการกับการทำงาน (Cooperative and Work Integrated Education) หรือ CWIE ในการร่วมสรา้ง
บัณฑิตที่มีสมรรถนะสูงพรอมสู่โลกแหงการทำงานจริง โดยมีประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศกึษา 
เรื่องหลักเกณฑและแนวปฏิบัติเพื่อสงเสริมการจัดหลักสูตรสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการ
ทำงาน พ.ศ. ๒๕๖๕ ที่ได้กลาวถึงคุณสมบัติประการหนึ่งของคณาจารยนิเทศและผู้นิเทศงาน CWIE วาจะตอง 
ผา่นการอบรมหลักสูตรคณาจารยนิเทศและผู้นิเทศงาน CWIE  

ในการนี้ สป.อว.ได้ดำเนินการจัดทำหลักสูตรคณาจารยนิเทศ CWIE (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๖) 
ร่วมกับผู้เช่ียวชาญดา้น CWIE จากสถาบันอุดมศึกษาและสถานประกอบการ ซึ่งไดม้ีการกำหนดสมรรถนะและ 
บทบาทหนาที่ของคณาจารยนิเทศมากยิ่งข้ึน ตามขอเสนอแนะของอนุกรรมการด้านมาตรฐานและคุณภาพการ 
จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา และผานกระบวนการทดลองใชมาแลวตลอดจนได้รับการประกาศใชหลักสูตร 
ดังกล่าวในการอบรมอย่างเป็นทางการ  

คณาจารยนิเทศ CWIE เป็นกลไกสำคัญในการขับเคลื ่อนงาน CWIE ของสถาบันอุดมศึกษาไปสู่
เป้าหมายการพัฒนาบัณฑิตที่มีสมรรถนะตรงกับความตองการของตลาดแรงงานที่ช่วยเพิ่มขีดความสามารถใน
การแขงขันของประเทศ นอกจากนี้คณาจารยนิเทศ CWIE ซึ่งเป็นอาจารยประจำหลักสูตรที่นักศึกษาออก
ปฏิบัติ CWIE ด้วยแลวนัน้จะตองมีความเขาใจในความสำคัญของกระบวนการ CWIE และการประเมินผลที่มีต
อการพัฒนาบัณฑิตที่มีสมรรถนะไดต้รงตามผลลัพธ์การเรียนรูของหลักสูตร  

ด้วยเหตผุลดังกล่าว มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย จึงเห็นควรกำหนดจัดอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
คณาจารยนิเทศ CWIE หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2566 ระหว่างวันที่ 14 - 15 ธันวาคม ๒๕๖9 โดยขออนุมัติ
ใชหลักสูตรและขออนุมัติโครงการจัดอบรม จากสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ
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นวัตกรรม โดยกำหนดจำนวนคณาจารยนิเทศของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงรายและสถาบันสมาชิกเครือข่ายฯ 
เขารับการอบรม จำนวน 100 คน เพื่อใหคณาจารยนิเทศไดม้ีเวทีในการแลกเปลี่ยนเรียนรูและสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือใหเกิดประสิทธิภาพตามหลักเกณฑและแนวทางการดําเนินงาน CWIE ที่กำหนดไว  

 
3. วัตถุประสงคของโครงการ  

3.1  เพื่อใหคณาจารยนิเทศ CWIE มีความเขาใจและสามารถดำเนินงานได้อย่างถูกตองตามหลัก
เกณฑและแนวปฏิบัติการดําเนินงาน CWIE  

3.2  เพื่อใหคณาจารยนิเทศ CWIE เกิดสมรรถนะตรงตามผลลพัธ์การเรียนรูของหลักสตูรการฝกอบรม  
3.3  เพื่อใหเกิดการสร้างความร่วมมือและเครือข่ายคณาจารยนิเทศ 

 
4. ผลท่ีคาดวาจะได้รับ  

4.1  คณาจารยนิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน มีความรูความเขาใจใน 
การจัดการศึกษาเชิงบูรณาการ และสามารถนําความรูใชในการพัฒนาระบบงานในสถาบันของตน
ไดถู้กตอง  

4.2  คณาจารยนิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงาน มีสมรรถนะตรงตาม 
ผลลัพธ์การเรียนรูของหลักสูตรการฝกอบรม และนำไปใชพัฒนาระบบงานสถาบันของตนได้
ถูกต้อง 

4.3  คณาจารยนิเทศสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการกับการทำงานในสถานศึกษา ได้ 
แลกเปลี่ยนประสบการณกัน 
  

5. เป้าหมายและตัวชี้วัดของโครงการ  
5.1  ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ  

 คณาจารยนิเทศ เขาร่วมอบรม จำนวน 100 คน  
5.2 ตัวช้ีวัดคุณภาพ  

5.2.1 ผ่านการเรียนเนื้อหาในระบบออนไลน (Thai MOOC) กอนการอบรม และดำเนินการ
ตาม เงื่อนไขที่กำหนด  

5.2.2 ผู้เขาอบรมจะตองทำแบบทดสอบกอนการอบรม (Pre-Test) และหลังการอบรม (Post-
Test) เพื่อประเมินตนเองตามกำหนดการของการอบรมที่กำหนดไว  

5.2.3 ผู้เขาอบรมตองเขารับการอบรมทั้งในภาคบรรยาย และร่วมกิจกรรมครบเต็มเวลาที่ 
กำหนด กรณีมีความจำเป็นตองขาดการอบรม ตองแจงใหวิทยากรประจำกลุมทราบ       
ลวงหนา ทั้งนี้ทีมวิทยากรร่วมกับผู้จัดการอบรมจะพิจารณาเป็นรายกรณี  

5.2.4 ผู้เขาอบรมตองผ่านการประเมินผลลพัธ์การเรียนรู โดยจะมีการประเมินผลอย่างต่อเนือ่ง 
ตลอดการอบรม ทั้งจากพฤติกรรมในชวงของการฟงบรรยาย การมีสวนร่วมในการทำ
กิจกรรมกลุม ซึ่งจะประเมินโดยวิทยากรประจำกลุ่มด้วยแบบรายงานผลการประเมิน
พฤติกรรม ทั้งนี ้การพิจารณาใหผ่านการอบรม เพื ่อใหได้รับเกียรติบัตรขึ ้นอยู่กับ
คณะทำงานจัดอบรมเป็นที่สิ้นสุด  

 
 



6. ระยะเวลาการดำเนินการ  
ขั้นตอนการดําเนินงาน และสถานที่จัดอบรม วันจันทร์ที่ 14 – วันอังคารที่ 15 ธันวาคม 2569       

ณ โรงแรมวังคำ จังหวัดเชียงราย  
 

 
กิจกรรม 

ระยะเวลาการดำเนินการ 
 พ.ศ.2569 

ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 
1) ประสานวิทยากรหลักและวิทยากลุ่มที่ข้ึนทะเบียนกับ สป.อว.     
2) จัดทำข้อเสนอโครงการและขออนุมัติหลักสูตร     
3) เปิดรับสมัคร     
4) ประกาศรายช่ือผู้สมัครและชำระเงิน     
5) ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธ์ิเข้ารับการอบรม     
6) จัดฝึกอบรมและจัดทำรายงานสรุปการจัดการฝึกอบรม     
7) จัดทำเล่มรายงานสรุปผลดำเนินโครงการเสนอต่อ สป.อว.     

 
กําหนดการจัดกิจกรรม  
วันที่ 12 ตุลาคม – 30 พฤศจิกายน 2569 ลงทะเบียนเปิดรับสมัคร  
วันที่ 19 ตุลาคม 2569    เริ่มเรียนอบรมออนไลน Thai MOOC วันแรก  
วันที่ 30 พฤศจิกายน ๒๕๖9   สง่ผลการอบรมออนไลน Thai MOOC วันสุดท้าย 
วันที่ 30 พฤศจิกายน ๒๕๖9   สง่หลักฐานการชำระคาลงทะเบียน วันสุดท้าย 
วันที่ 11 ธันวาคม ๒๕๖9    ช้ีแจงรายละเอียดการอบรมแกผู้เขาร่วมการอบรม  

(ผา่น ZOOM)  
วันที่ ๑4 - ๑5 ธันวาคม ๒๕๖9   อบรมหลักสูตรคณาจารยนิเทศ CWIE  
 
7. งบประมาณ  

งบกองทุนพัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย และค่าลงทะเบียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หลักสูตรการศึกษาอบรม 
1. หลักสูตรฝึกและการฝกอบรม  

หลักสูตรคณาจารยนิเทศ CWIE สำหรับผู้ที่ไม่เคยอบรม (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566)  
1.1 กอนการอบรม ผู้เข้าอบรม ตองเขาศึกษาเนื้อหาในระบบ Thai MOOC (ไม่ต่ำกวา 2 สัปดาห)           

ในประเด็นดังตอไปนี ้ 
สาระความรูท่ัวไป ประกอบด้วย 
1) ปรัชญา แนวคิดและความสำคัญของ CWIE  
2) CWIE Platform หลักการและทิศทางการขับเคลื่อน  
3) ระบบและการบริหารจัดการ CWIE  
4) มาตรฐานหลักสูตรและการดำเนินงาน CWIE  
5) การนิเทศงาน CWIE (คณาจารยนิเทศ/ผู้นิเทศงาน/ผู้ปฏิบัติงาน)  
6) หลักการประเมินและสะทอนคิด CWIE  
7) การประเมินผลและสะทอนคิด CWIE สำหรับคณาจารยนิเทศ  
8) การใชเทคโนโลยีดิจิทัลและระบบฐานขอมูลเพื่อการดำเนินงาน CWIE  
9) การสนับสนุนสิทธิประโยชนในการดำเนินงาน CWIE  
10) บทบาทหนาที่คณาจารยนิเทศ  

2. วิธีการศึกษาอบรม  
การศึกษาอบรมตามหลักสูตรนี้ ประกอบด้วย  
1) การศึกษาประมวลสาระความรูด้วยตนเองผานระบบออนไลนกอนที่จะเขารับการอบรม  
2) การอบรมเผชิญหนาแบบ “กิจกรรมร่วมเรียนรู” (Blended Learning) จากวิทยากรบรรยาย ซึ่ง 
จะประกอบด้วย การบรรยายและทำกิจกรรมกลุ่มย่อยและรายบุคคลเพื่อการประยุกตสาระความรูที่
ได้จากการศึกษาออนไลนและการบรรยายนำสู่การปฏิบัติตามบทบาทและภาระหนาที ่ในการ
ดำเนินการ CWIE  

3. คุณสมบัติของผู้เข้าอบรม  
หลักสูตรคณาจารยนิเทศ CWIE ดังนี ้ 
๑) อาจารย์ประจำ ที ่ไม่เคยผ่านการอบรมหลักสูตรคณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาและหลักสูตร
คณาจารย์นิเทศ CWIE 
2) อาจารย์ประจำ ที่เคยผ่านการอบรมหลักสูตรคณาจารย์นิเทศสหกิจศึกษาหรือหลักสูตรคณาจารย์ 
นิเทศ CWIE และสนใจเข้าร่วมการอบรม 

4. เกณฑการผ่านการอบรม  
1) ผา่นการเรียนเนื้อหาในระบบออนไลน (Thai MOOC) กอนการอบรม และดำเนินการตามเงื่อนไข

ที่ กำหนด  
2) ผูเขาอบรมจะตองทำแบบทดสอบกอนการอบรม (Pre-Test) และหลังการอบรม (Post-Test) เพื่อ 

ประเมินตนเองตามกําหนดการของการอบรมที่กำหนดไว  
3) ผูเขาอบรมตองเขารับการอบรมทั้งในภาคบรรยายและร่วมกิจกรรมครบเต็มเวลาที่กำหนด กรณีมี 

ความจำเป็นตองขาดการอบรม ตองแจงใหวิทยากรประจำกลุมทราบลวงหนา ทั้งนี้ ทีมวิทยากรร่วมกับผู้จัด 
การอบรมจะพิจารณาเป็นรายกรณี 



4. ผู้เข้าอบรมต้องผ่านการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ โดยจะมีการประเมินผลอย่างต่อเนื่อง  ตลอด
การอบรม ทั้งจากพฤติกรรมในช่วงของการฟังบรรยาย การมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมกลุ่ม ซึ่งจะประเมิน  
โดยวิทยากรประจำกลุ่มด้วยแบบรายงานผลการประเมินพฤติกรรม  

ทั้งนี้การพิจารณาให้ผ่านการอบรม เพื่อใหไ้ด้รับเกียรติบัตรข้ึนอยู่กับคณะทำงานจัดอบรมเป็นที่ สิน้สดุ 
 


